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guide asbl aisbl et fondations comment cra c er g: Découvrez tout ce qu'il faut savoir pour créer
et gérer efficacement une asbl, une AISBL ou une fondation en Belgique

Créer une association sans but lucratif (ASBL), une association internationale sans but lucratif
(AISBL) ou une fondation est une étape essentielle pour toute personne ou groupe souhaitant
?uvrer dans le domaine social, culturel, éducatif ou autre. Ces structures juridiques offrent une
flexibilité et une crédibilité accrues pour réaliser des projets d?intérêt général. Cependant, leur
création et leur gestion nécessitent une compréhension précise des démarches administratives, des
obligations légales et des meilleures pratiques pour assurer leur pérennité. Ce guide vous
accompagnera dans le processus de création, de gestion et d?optimisation de ces structures en
Belgique.

Comprendre les différences entre ASBL, AISBL et fondation

Avant de vous lancer dans la création d?une structure, il est essentiel de bien comprendre leurs
spécificités.

Qu?est-ce qu?une ASBL ?

L?ASBL, ou Association Sans But Lucratif, est une organisation qui poursuit un objectif non lucratif,
généralement dans le domaine social, culturel, sportif ou autre. Elle est régie par la loi du 27 juin
1921 en Belgique. Elle doit comporter au minimum trois membres fondateurs et dispose d?une
grande souplesse dans son fonctionnement.

Qu?est-ce qu?une AISBL ?

L?AISBL, ou Association Internationale Sans But Lucratif, est une version transnationale de
l?ASBL. Elle est régie par le Code de droit international privé belge et la loi du 27 juin 1921, mais
doit avoir un objectif international. L?AISBL est souvent utilisée par des organisations ?uvrant dans
plusieurs pays européens ou à l?échelle mondiale.

Qu?est-ce qu?une fondation ?

La fondation est une entité créée par un ou plusieurs fondateurs qui apportent un patrimoine destiné
à réaliser un but d?intérêt général. Contrairement à l?ASBL ou l?AISBL, elle ne possède pas de
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membres mais est gérée par un conseil de gestion. La fondation est régie par la loi du 27 juin 1921
et la loi du 3 septembre 2018 relative aux fondations.

Étapes pour créer une ASBL, AISBL ou fondation en Belgique

La création de ces structures nécessite plusieurs démarches administratives et juridiques. Voici un
guide étape par étape.

1. Définir l?objet et les statuts

- Clarifiez le but de votre organisation.
- Rédigez des statuts précis précisant :
- La dénomination
- L?objet social
- La durée
- Le siège social
- La composition du conseil d?administration ou de gestion
- Les modalités d?adhésion, de dissolution, etc.

2. Rassembler les membres ou fondateurs

- Pour une ASBL ou AISBL, au minimum 3 membres fondateurs.
- Pour une fondation, des donateurs ou fondateurs qui apportent un patrimoine.

3. Rédiger les statuts

- Les statuts doivent respecter la loi belge.
- Pour une AISBL, il faut également prévoir la gestion transnationale.
- La rédaction peut nécessiter l?aide d?un professionnel pour assurer leur conformité.

4. Notariser l?acte de constitution

- La signature doit être faite devant un notaire.
- La notarisation est obligatoire pour les AISBL et fondations.

5. Enregistrer et publier
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- Déposer les statuts auprès du greffe du tribunal de commerce ou du tribunal de l?entreprise.
- Publier un extrait au Moniteur belge (pour certaines structures).

6. Obtenir un numéro d?entreprise

- S?inscrire auprès de la Banque-Carrefour des Entreprises (BCE).
- Obtenir un numéro d?identification unique.

7. Ouvrir un compte bancaire

- Nécessaire, notamment pour une fondation ou une AISBL.
- Déposer le capital ou patrimoine initial si requis.

Obligations légales et administratives

Créer une structure ne suffit pas, il faut également respecter plusieurs obligations légales pour
assurer leur bon fonctionnement.

Obligations comptables

- Tenir une comptabilité régulière.
- Préparer des états financiers annuels.
- Soumettre ces états à un commissaire aux comptes si certains seuils sont dépassés.

Obligations fiscales

- Obtenir un numéro de TVA si l?activité le requiert.
- Déclarer et payer la TVA, si applicable.
- Respecter les obligations liées à l?impôt des sociétés ou à l?impôt des personnes morales.

Obligations statutaires

- Organiser des assemblées générales régulières.
- Mettre à jour les statuts en cas de changement.
- Respecter la gouvernance définie dans les statuts.

Published by: www.bluntwraps.nl Page 3 of 12



GUIDE ASBL AISBL ET FONDATIONS COMMENT CRA C ER G PDF Vol. 2025, Issue 10

Gestion quotidienne et pérennisation

Une fois créée, la gestion efficace de votre ASBL, AISBL ou fondation est essentielle pour leur
succès à long terme.

Gestion financière

- Établir un budget annuel
- Suivre les dépenses et recettes
- Rechercher des financements (subventions, dons, partenariats)
- Assurer la transparence financière

Gestion administrative

- Tenir à jour les registres (membres, réunions, décisions)
- Organiser des réunions régulières
- Rédiger des procès-verbaux

Communication et développement

- Développer une stratégie de communication pour sensibiliser le public.
- Créer un site internet, utiliser les réseaux sociaux.
- Établir des partenariats et collaborations.

Conseils pour optimiser la création et la gestion

Voici quelques recommandations pour réussir dans la création et la gestion de votre structure.

Faire appel à des professionnels

- Avocats spécialisés en droit des associations.
- Experts-comptables.
- Notaires pour la notarisation et la constitution.

Utiliser des modèles et ressources
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- Modèles de statuts conformes à la loi belge.
- Guides pratiques fournis par des organismes spécialisés (ex : associations sectorielles,

fédérations).

Anticiper les défis

- Gestion des financements.
- Respect des obligations légales.
- Engagement des membres ou partenaires.

Veiller à la conformité

- Respect des lois en vigueur.
- Mise à jour régulière des statuts et documents administratifs.
- Transparence dans la gestion financière.

Conclusion

Créer une ASBL, une AISBL ou une fondation en Belgique est une démarche structurée qui
nécessite une préparation minutieuse, une connaissance claire des obligations légales et une
gestion rigoureuse. En respectant les étapes décrites dans ce guide, vous pourrez établir une
organisation solide, crédible et durable, capable de réaliser ses objectifs d?intérêt général.
N?oubliez pas que l?accompagnement de professionnels et la formation continue sont des clés
essentielles pour assurer la réussite de votre projet associatif ou philanthropique.

Pour toute question ou accompagnement spécifique, n?hésitez pas à consulter des experts en droit
des associations ou à rejoindre des réseaux d?organisations similaires. La création de votre
structure est le premier pas vers un impact positif durable dans votre communauté ou secteur
d?activité.
 
Guide asbl aisbl et fondations comment créer g

Introduction

Guide asbl aisbl et fondations comment cra c er g ? ces termes évoquent un univers juridique
complexe et crucial pour toute organisation souhaitant s?établir pour une mission à but non lucratif.
Que vous soyez un entrepreneur social, un bénévole désireux de structurer une initiative ou un
professionnel du secteur associatif, comprendre les étapes pour créer une association sans but
lucratif (ASBL), une association internationale sans but lucratif (AISBL) ou une fondation est
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essentiel. Cet article vous offre une cartographie claire, précise et accessible pour naviguer dans
ces processus, en expliquant leurs particularités, leurs avantages et leurs démarches
administratives. Nous aborderons également comment ces structures peuvent être mises en place
efficacement, en conformité avec la législation en vigueur, et en maximisant leur impact social.

Comprendre les fondamentaux : ASBL, AISBL et fondations

Qu?est-ce qu?une ASBL ?

Une ASBL (Association Sans But Lucratif) est une organisation créée par plusieurs membres
partageant un intérêt commun, sans but lucratif. Elle opère souvent dans des domaines variés :
culture, solidarité, environnement, sport, etc. La principale caractéristique est que ses bénéfices ne
peuvent être distribués à ses membres ou dirigeants, mais doivent être réinvestis dans ses activités.

Caractéristiques clés :

- Objectif non lucratif
- Membres ou adhérents
- Liberté de gestion sous cadre légal précis
- Responsabilité limitée des membres

Qu?est-ce qu?une AISBL ?

L?AISBL (Association Internationale Sans But Lucratif) est une forme spécifique d?association qui
opère à l?échelle européenne ou internationale. Elle est régie par le Règlement (CE) n° 1901/2006,
permettant de faciliter la création et la gestion d?associations transfrontalières.

Caractéristiques clés :

- Opère dans plusieurs pays européens
- Reconnaissance légale à l?échelle européenne
- Peut avoir des membres dans différents États membres
- Plus adaptée pour des projets européens ou internationaux

Qu?est-ce qu?une fondation ?

Une fondation est une structure juridique créée par une dotation (financière ou en nature) dédiée à
une cause spécifique. Contrairement à l?ASBL ou AISBL, elle n?a pas de membres ou
d?adhérents, mais une ou plusieurs personnes (ou entités) qui en assurent la gestion.
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Caractéristiques clés :

- Dotation initiale ou continue pour financer ses activités
- Objectif philanthropique ou social défini dans ses statuts
- Structure souvent plus rigide mais stable
- Autonomie financière et patrimoniale

Pourquoi choisir l?une ou l?autre structure ?

Avantages et inconvénients

| Structure | Avantages | Inconvénients |

|--------------|----------------|----------------|

| ASBL | Flexibilité, simplicité de gestion, pas de capital initial exigé | Limites dans la gestion
transfrontalière, dépendance à la législation nationale |

| AISBL | Facilite la coopération européenne, reconnaissance transfrontalière | Formalités plus
complexes, coûts potentiels élevés |

| Fondation | Stabilité financière, crédibilité accrue, autonomie patrimoniale | Formalités strictes,
obligations comptables et de transparence |

Cas d?usage

- Une organisation locale souhaitant mener des actions dans une région spécifique optera
généralement pour une ASBL.

- Un consortium européen ou une initiative impliquant plusieurs pays européens privilégiera une
AISBL.

- Une grande ?uvre philanthropique ou un projet durable avec une dotation importante pourra
envisager la création d?une fondation.

Les étapes pour créer une ASBL ou une AISBL

- La conception du projet

Avant toute démarche administrative, il est crucial de :
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- Définir clairement la mission et les objectifs de l?organisation
- Identifier les bénéficiaires ou la cause soutenue
- Concevoir un plan d?action précis
- Établir le cadre juridique approprié

- La rédaction des statuts

Les statuts sont le document de référence juridique qui définit :

- La raison d?être de l?organisation
- La dénomination sociale
- L?adresse du siège social
- La composition, la désignation et les pouvoirs des organes de gestion
- Les modalités d?adhésion, de cotisations, etc.
- La durée de l?association (souvent illimitée)

Pour une AISBL, les statuts doivent également respecter le Règlement européen, notamment en
précisant la reconnaissance transfrontalière.

- La déclaration et l?immatriculation

Pour une ASBL :

- Déposer une copie des statuts auprès de l?administration compétente (en Belgique, par
exemple, la Banque-Carrefour des Entreprises)

- Obtenir un numéro d?identification (numéro d?entreprise)
- Publier un extrait des statuts si exigé par la législation locale

Pour une AISBL :

- Rédiger un acte constitutif conforme au Règlement européen
- Déposer les statuts auprès du greffe du tribunal compétent dans un pays membre (souvent en

Belgique ou en Luxembourg)
- Enregistrer auprès des autorités nationales de reconnaissance
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- La gestion et la gouvernance

Une fois créée, il faut mettre en place :

- Un conseil d?administration ou un bureau exécutif
- Des règles internes pour la gestion financière, la tenue des réunions, la transparence
- La tenue d?une comptabilité conforme aux exigences légales

La création d?une fondation : démarches spécifiques

- La dotation initiale

Le point central est la constitution d?une dotation (financière ou en nature), qui constitue le
patrimoine de la fondation. La somme minimum varie selon les pays, mais doit être suffisante pour
assurer la pérennité des activités.

- La rédaction des statuts

Les statuts doivent préciser :

- La finalité philanthropique ou sociale
- La composition du conseil de gestion
- La gestion de la dotation et des fonds

- La reconnaissance officielle

Selon la législation nationale, une reconnaissance officielle peut être requise pour conférer à la
fondation une personnalité juridique, notamment pour bénéficier d?avantages fiscaux ou de
subventions publiques.

- La gestion et la transparence

Les fondations sont soumises à des contrôles réguliers, notamment en matière de comptabilité, de
gouvernance et de respect de leur mission.
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Les bonnes pratiques pour réussir la création

Anticiper les aspects juridiques et fiscaux

- Consulter un avocat ou un expert en droit associatif ou en droit des fondations
- Vérifier la législation locale et européenne selon la structure choisie
- Penser à l?impact fiscal pour optimiser la gestion financière

Impliquer les parties prenantes

- Solliciter l?avis des membres, partenaires ou bénéficiaires potentiels
- Communiquer clairement sur la mission et la gouvernance

Planifier la gouvernance et la gestion

- Définir des règles internes pour la transparence et la responsabilité
- Mettre en place des outils de gestion (comptabilité, rapports d?activités, etc.)

Assurer la pérennité

- Diversifier les sources de financement
- Mettre en place une stratégie à long terme

Conclusion

Créer une ASBL, une AISBL ou une fondation est un processus structuré mais accessible, qui
demande une préparation rigoureuse et une connaissance précise du cadre juridique. Ces
structures jouent un rôle essentiel dans le secteur associatif et philanthropique, permettant d?agir
efficacement pour des causes sociales, environnementales ou culturelles. En respectant les étapes
clés et en s?entourant des bons conseils, toute organisation peut établir une base solide pour ses
actions et assurer un impact durable. Que vous envisagiez de lancer une petite association locale
ou un projet européen ambitieux, la compréhension des différences, des démarches et des bonnes
pratiques vous mènera vers une gouvernance réussie et conforme aux exigences légales.

Note finale : La création d?une structure non lucrative demande patience, rigueur et engagement.
N?hésitez pas à consulter les ressources officielles de votre pays ou à solliciter un professionnel
pour vous accompagner dans chaque étape. La réussite de votre projet repose sur une base
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juridique solide, garante de votre crédibilité et de votre impact social.
 

 QuestionAnswer Qu'est-ce qu'une ASBL ou une AISBL et en quoi diffère-t-elle d'une fondation?
Une ASBL (Association Sans But Lucratif) ou une AISBL (Association Internationale Sans But
Lucratif) est une organisation à but non lucratif créée par un contrat entre membres, tandis qu'une
fondation est une entité créée par une dotation ou un capital dédié à une ?uvre spécifique. La
principale différence réside dans leur structure juridique et leur mode de fonctionnement. Comment
créer une ASBL ou une AISBL en Belgique? Pour créer une ASBL ou une AISBL en Belgique, il faut
rédiger des statuts, déposer un acte de constitution auprès d?un notaire ou via une plateforme
numérique, inscrire l?association au registre national, et publier un extrait au Moniteur belge. Il est
également conseillé de définir clairement l?objet social et la gouvernance de l?organisation. Quelles
sont les étapes clés pour établir une fondation en Belgique? Les étapes incluent la rédaction d?un
acte de constitution avec la dotation initiale, la désignation d?un conseil de fondation,
l?enregistrement auprès du notaire, la publication au Moniteur belge, et l?obtention du numéro
d?entreprise. La fondation doit également respecter les règles de gestion et de transparence
propres à ce type d?entité. Comment le crédit d?impôt peut-il bénéficier aux associations et
fondations? Les associations et fondations peuvent bénéficier de crédits d?impôt en Belgique
lorsqu?elles organisent des activités de collecte de fonds ou de mécénat. Les donateurs peuvent
également bénéficier de déductions fiscales, ce qui incite au soutien financier de ces structures.
Quels sont les critères pour que une organisation soit considérée comme une ASBL ou une
fondation conforme à la loi? Les critères incluent une structure à but non lucratif, un objet social
d?intérêt général, une gestion transparente, et une absence de distribution de bénéfices aux
membres ou fondateurs. La conformité légale nécessite également le respect des formalités
administratives et fiscales en vigueur. Comment assurer la transparence et la conformité légale
d'une ASBL ou d'une fondation? Il est essentiel de tenir une comptabilité précise, de publier les
rapports annuels, de respecter les obligations fiscales, et d?organiser des assemblées générales
régulières. La conformité légale implique aussi de respecter les statuts et de se conformer aux
réglementations en vigueur. Quelle est l'importance de la gouvernance dans une fondation ou une
AISBL? Une bonne gouvernance garantit la transparence, la responsabilité et l?efficacité dans la
gestion des fonds et des activités. Elle permet également d?assurer la pérennité de l?organisation
et de renforcer la confiance des donateurs et partenaires. Quels sont les avantages fiscaux pour les
donateurs envers une fondation ou une AISBL? Les donateurs peuvent bénéficier de déductions
fiscales sur leurs dons, ce qui réduit leur charge fiscale. En outre, les fonds donnés à des
organisations reconnues peuvent parfois donner droit à des crédits d?impôt ou des exonérations,
encourageant ainsi le mécénat. Comment faire connaître une ASBL, une AISBL ou une fondation
pour attirer des dons et partenaires? Il est important de développer une stratégie de communication
efficace, incluant un site web, des réseaux sociaux, des campagnes de sensibilisation, et des
événements. La transparence sur l?utilisation des fonds et la mise en valeur des projets réalisés
renforcent également la crédibilité et la visibilité. 
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réglementation, financement
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